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Einladung zum Fachforum gegen Sexismus in der Arbeitswelt

,Bekampfung von Sexismus am Arbeitsplatz - Ein Beitrag gegen den
Fachkraftemangel?“

Online-Veranstaltung des Biindnisses ,,Gemeinsam gegen Sexismus"

Termin: 20. Juni, 10.00-12.00 Uhr (online, WebEx])

Sehr geehrte Interessierte,

liebe Bindnispartner*innen,

der Fachkraftemangel ist fir die deutsche Wirtschaft eine grofle Herausforderung. Viele Be-
triebe auch in Mittelstand und Handwerk mochten wissen, wie sie gut ausgebildete Mitar-
beitende halten und Nachwuchskrafte fir die Zukunft gewinnen konnen. Ein Teil der Losung
kann der Abbau von Geschlechterstereotypen in der Arbeitswelt sein, bei der Berufswahl -
aber auch daruber hinaus im Arbeitsleben. Denn eine wichtige Rolle spielt ein respektvolles
Betriebsklima. Gemeinsam gegen Sexismus vorzugehen und ein geschlechtersensibles Be-
triebsklima zu fordern, kann ein wichtiger zusatzlicher Baustein fir Unternehmen sein, um

gute Fachkrafte zu gewinnen und zu halten. Wie kann das gelingen?

Dariiber mochten wir im Rahmen des Biindnisses ,,Gemeinsam gegen Sexismus™ mit lhnen
sowie mit Fachexpert*innen aus Wirtschaft und Wissenschaft, Verbanden und Gewerkschaf-

ten sprechen.

Daten
20. Juni 2024 10.00-12.00 Uhr (online, WebEx)
GruBwort: Dr. Petra Follmar-0Otto, Leiterin der Abteilung Gleichstellung im Bundesministe-

rium fur Familie, Senioren, Frauen und Jugend
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Keynote: Marie-Christine Déscher, Senior Managerin, Forensic Services, PwC Germany und
ehemalige Staatsanwaltin

Moderation: Stefanie Lohaus, Projektleiterin Biindnis ,,Gemeinsam gegen Sexismus”
Fachgesprach mit:

- Prof. Dr. Enzo Weber, Leiter des Forschungsbereichs "Prognosen und gesamtwirtschaftli-
che Analysen” am Institut fir Arbeitsmarkt und Berufsforschung (IAB])

- Cathleen Roeder, Leiterin Personal beim Bundesverband Mittelstandische Wirtschaft
(BVYMW]

- Caroline Rigo, Referatsleiterin Bereich Arbeitsmarkt- und Tarifpolitik; Abteilung Soziale
Sicherung beim Zentralverband des deutschen Handwerks (ZDH])

- Dr. Christina Stockfisch, Referentin DGB-Bundesvorstand; Deutscher Gewerkschaftsbund

(DGB)

Wir bitten um Anmeldung zur Veranstaltung bis 14.06.2024 hier.

Den Zugangslink bekommen Sie kurz vor der Veranstaltung automatisch zugesendet.

Wir freuen uns uber lhre Teilnahme.
Bei Fragen wenden Sie sich gerne an das Projektteam unter buendnisgegensexismus(deaf-

berlin.de

Viele Grifle

Stefanie Lohaus

Projektleiterin Biindnis ,,Gemeinsam gegen Sexismus”
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